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REGULAMENTO DO PROGRAMA “JOB CLUB”

“JOB CLUB” é um programa de desenvolvimento de carreiras e aceleracdo de empregabilidade
(“Programa”) que ocorre por mera liberalidade e conveniéncia da AIUA EDUCACIONAL LTDA.
(“Descomplica”), inscrita no CNPJ/MF sob o n? 42.355.428/0001-05, com sede em Foz do Iguacu - PR,
mantenedora do Centro Universitario Unido das Américas Descomplica, no ambito da parceria com as
empresas Adecco e LHH (“Grupo Adecco”), para estudantes previamente selecionados pela Descomplica
e gue estejam regularmente inscritos nos cursos de Gradua¢do da Descomplica Faculdade Digital, nos
termos e condi¢Bes do presente Regulamento (“Regulamento”);

A utilizacdo dos beneficios da parceria da Descomplica com o Grupo Adecco implica na aceitagdo total e
irrestrita deste regulamento.

1. OBIJETIVO DO PROGRAMA

1.1. O Programa tem por objetivo oferecer 100 (cem) vagas no clube exclusivo “JOB CLUB” para
melhores estudantes dos cursos de Graduagdo da Descomplica (“Pessoas Selecionadas”) uma trilha
de carreira exclusiva desenvolvida pelo Grupo Adecco para melhorar a empregabilidade dos alunos
selecionados através de trilhas de desenvolvimento de carreira e exposicdo as oportunidades de
trabalho dentro do Portal do Grupo Adecco.

1.2. A distribuicdo das 100 (cem) vagas no Programa sera feita da seguinte forma:

(i) 20% (vinte por cento) das vagas destinadas as pessoas Estudantes Elegiveis dos cursos de
Tecnologia de todo o Brasil;

(ii) 80% (oitenta por cento) das vagas destinadas as pessoas Estudantes Elegiveis que residam em S3o
Paulo, incluindo a reserva de vagas dos cursos de Tecnologia;

(iii) 20% (vinte por cento) das vagas destinadas as pessoas Estudantes Elegiveis de outros estados do
Brasil e dos demais cursos de Graduacdo da Descomplica, incluindo a reserva de vagas dos cursos de
Tecnologia.

1.3. O Programa compreendera as seguintes atividades:

(i) realizagdo da 01(uma) Aula Inaugural do Programa a ser ministrada pelo Grupo Adecco;

(ii) realizacdo, pelo Grupo Adecco, de 3 (trés) encontros individuais com um coach de carreira com
1(uma) hora de duragdo cada encontro contemplando 03 dos seguintes temas, a serem escolhidos
pela Pessoa Selecionada: elaboracao de Curriculo, LinkedIn, abordagem de mercado, preparac¢ao para
entrevistas, devolutiva individual - assessments comportamentais e PDI - conversa sobre carreira;

(i) realizacdo, pelo Grupo Adecco, de 10 (dez) webinars ao vivo com conteudos exclusivos sobre:
Curriculo, Edicao de Perfil no Linkedin, Entrevista de Emprego, Networking, Fast Track - sete passos
para o novo emprego, Plano de Agdo, Devolutiva em Grupo - Assessment, Tour no Portal, Gestao de
Finangas e Empreendedorismo basico;

(iv) 01 (uma) revisdo de Curriculo e Perfil do Linkedin por um especialista em branding do Grupo
Adecco;

(v) simulacdo de 01 (uma) entrevista online conduzida pelo Grupo Adecco;
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(vi) disponibilizacado a partir do Portal Grupo Adecco de conteldos sobre carreira e empregabilidade;
(vii) acompanhamento de todas as Pessoas Selecionadas durante todo o Programa com consultor de
carreira do Grupo Adecco;

(viii) certificados de participacdo;

(ix) acesso gratuito e limitado a duragdo do Programa ao portal CRN e as ferramentas de busca de
empregos, como Jobscout, Ella e DTE do Grupo Adecco;

(x) 03 (trés) sessOes de aproximadamente 45 (quarenta e cinco) minutos de mentoria com uma
lideranga da Descomplica.

2. ELEGIBILIDADE

2.1. O Programa “JOB CLUB” é valido para pessoas fisicas, estudantes regularmente matriculados e
adimplentes com relacdo ao pagamento das mensalidades dos cursos de Graduacdo da Faculdade
Descomplica e todos os demais encargos educacionais e desde que estejam cursando a partir do 22
semestre letivo. (“Estudantes Elegiveis”).

2.2. As pessoas colaboradoras, pessoas estagidrias, jovens aprendizes e/ou qualquer estudante que
tenha vinculo profissional com Descomplica ndo sdo elegiveis para participacdo no Programa.

3. ABRANGENCIA
Este Programa é valido para todos os estados do Brasil.
4. VIGENCIA E CRONOGRAMA DO PROGRAMA

O presente Regulamento é vdlido para os Estudantes Elegiveis da Descomplica por tempo
indeterminado, conforme o seguinte cronograma:

(i) Periodo de Inscri¢do (“Periodo de Inscricdo”) - 18 de setembro de 2023 até o dia 26 de setembro
de 2023;

(ii) Prazo para Envio de Documentos (“Prazo para Envio de Documentos”) - 27 de setembro de 2023
até o dia 29 de setembro de 2023, para o envio de toda a documentacdo necessaria, conforme item
5 (iii) abaixo;

(iii) Divulgacdo dos Resultados (“Divulgacdo dos Resultados”) - 02 e 03 de outubro de 2023;

(iv) Aula Inaugural (“Aula Inaugural”) - 04, 05 de outubro de 2023, as 19h ou no dia 06 de outubro de
2023, as 8h - horario de Brasilia ou no dia 10 de outubro as 19:30h. A Aula Inaugural tera duracao de
até 1h (uma hora);

(v) Trilhas de Desenvolvimento de Carreira (“Trilhas”) - durante os meses de Outubro até Dezembro.

5. PARTICIPACAO NA CAMPANHA E CRITERIOS DE ELIMINAGAO DO PROGRAMA

5.1 As pessoas Estudantes Elegiveis para participar deverao:
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(i) Acessar o site exclusivo do Programa: http://descomplica.com.br/faculdade/jobclub/ e realizar o

cadastro dentro do Periodo de Inscricao;
(ii) Aceitar os termos deste Regulamento e os Termos de Uso do Portal do Grupo Adecco
(https://crn.Ihh.com/#/public/termsandcondspg/23). Em caso de discordancia, ndo haverd

possibilidade de participagao no Programa;
(iii) Enviar todos os documentos e informagdes necessdrias para participacdo no Programa dentro
do Prazo para Envio de Documentos, a saber:
a- registro académico (RA);
b- copia de documento de identidade;
c- copia de comprovante de residéncia;
d- video de apresentagao com as seguintes especificacdes:
Recomendagdes técnicas:
— Video curto com no maximo 1min 30s/2 min.
— Ambiente iluminado com fundo claro;
— Ambiente controlado, livre de ruido. Atencdo ao uso de fones e captacdo de audio
do dispositivo utilizado.

Sugestao de roteiro:

— Apresentagdo pessoal;

— Relato breve sobre trajetéria profissional;

— Defender por que deve ser selecionado para o Programa.
e- mapa de preferéncias;
f- comprovante de preenchimento do censo de trabalhabilidade.

(iv) Apds a divulgacdo do resultado final do Programa, as pessoas Estudantes Selecionadas
(“Estudantes Selecionadas”) deverdo participar da Aula Inaugural;

5.2 As pessoas Estudantes Selecionadas serdo excluidas do Programa se:

(i) ndo enviarem os documentos obrigatérios para participacdo no Programa dentro do prazo
estabelecido no item 4 (ii) acima;
(ii) ndo participarem da Aula Inaugural em uma das datas previstas no item 4 (iv) acima.

6. DESCRICAO DA MECANICA DO PROGRAMA

6.1 Esse Programa realizar-se-3a totalmente online, sendo a participacdo gratuita e opcional.

6.2 A Descomplica realizard o processo seletivo das pessoas Estudantes Elegiveis considerando o
critério objetivo de maiores Coeficientes de Rendimento. Para os cursos de Graduag¢dao em
Tecnologia, sera considerado também a proficiéncia de Inglés Técnico.

6.3. Apos a divulgacdo dos resultados, as Pessoas Selecionadas receberdao um e-mail da Descomplica
informando sobre os préximos passos e o link para a Aula Inaugural que sera realizada pelo Grupo
Adecco.
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6.3.1 Caso o numero total de Pessoas Selecionadas nao atinja o nimero de vagas disponiveis
no Programa pelo descumprimento do item 5.2 acima, a Descomplica, a seu exclusivo critério, podera
realizar repescagens - quantas entender necessario, a partir de uma lista adicional de espera.

6.3.2 Estar na lista de espera ndo pressupde que as pessoas estudantes tenham direito de
compor o quadro de Pessoas Selecionadas.

6.4. Ao final da Aula Inaugural, as Pessoas Selecionadas receberdo do Grupo Adecco um e-mail de
boas-vindas, apresentando o consultor de carreiras que acompanhard as Pessoas Selecionadas
durante o Programa, além de receberem também:

(i) link upload do Curriculo na Landing Page do Grupo Adecco;
(ii) link para Portal do Grupo Adecco onde ocorrerao as Trilhas de Desenvolvimento;
(iii) roteiro para Trilha de Desenvolvimento com as atividades mandatérias; e

(iv) orientacbes para uso do canal de suporte do Grupo Adecco (lhhbr.suporteaocliente@I|hh.com).

6.5. A navegacdo, o cadastramento de curriculo, a utilizacdo das ferramentas disponiveis para busca e
monitoramento de vagas abertas por empresas anunciantes e a candidatura a processos seletivos a
partir do Portal do Grupo Adecco sdo gratuitas, podendo as Pessoas Selecionadas manterem seu
curriculo ativo pelo periodo que durar o Programa.

7. TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS E DADOS SENSIVEIS

7.1. O Estudante Elegivel e Pessoa Selecionada estdo cientes e concordam que seus Dados Pessoais,
coletados na presente Campanha serdo tratados pela Descomplica e pelo Grupo Adecco, na forma da
Legislacdo aplicavel sobre privacidade e protecio de dados pessoais, especialmente a Lei n@
13.709/2018 (“Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais” ou “LGPD”), para as seguintes finalidades: a)
marketing, publicidade e divulgacdo de servigos da Descomplica e do Grupo Adecco, suas parceiras, b)
para fins de contato, c) para cumprimento de obriga¢des legais e regulatérias, d) para execugcao do

contrato e plena prestacdo dos servicos, incluindo a andlise de dados e resultados.

7.2. A Descomplica e o Grupo Adecco somente utilizam os Dados Pessoais necessarios e sempre com

uma base legal adequada. Para fins deste Programa serdo coletados os seguintes Dados Pessoais:
7.2.1. Dados Cadastrais — nome completo, telefone, e-mail, curso no qual esta matriculado, registro
académico, estado e cidade de residéncia, RG, comprovante de residéncia, Registro Académico
(RA), seu CR no curso, curriculo, resultado do seu mapa de preferéncias e o video enviado no
processo seletivo.
7.2.2. Dados sobre o Uso de Servicos — dados sobre o seu uso dos servicos e das demais facilidades
disponibilizadas pela Descomplica e pelo Grupo Adecco em razao do Programa, sendo esses: data

de inscricdo, data de inicio e término do curso, URL de origem de acesso, status de progresso.


mailto:lhhbr.suporteaocliente@lhh.com

descomplica
faculdade digital

7.3. O Estudante Elegivel e Pessoa Selecionada estdo cientes de que seus Dados Pessoais poderao ser
armazenados, além de no Brasil, em Oregon-EUA, pelo prazo de 10 (dez) anos, ou de acordo com
previsdes legais o prazo podera variar e que a Descomplica aplica controles técnicos e de governanga

visando promover o seu tratamento adequado.

7.4. A Descomplica ird coletar os Dados Pessoais do Estudante Elegivel e da Pessoa Selecionada
informados nas pdginas de cadastro do Programa e, para fins de efetivagdo do Programa, conforme
finalidades indicadas no item 7.1 acima e compartilhara seus dados com o Grupo Adecco, para que

este possa executar as agées necessarias para viabilizar o Programa.

7.5. No contexto da Parceria, tanto a Descomplica, quanto o Grupo Adecco, poderdo compartilhar
alguns dos Dados Pessoais tratados com fornecedores e parceiros contratados para dar suporte as
atividades das duas empresas no escopo da Programa, como para que seja executado o envio de
mensagerias e impulsionamento do curriculo da Pessoa Selecionada, conforme previsto em suas

Politicas de Privacidade, que podem ser acessadas abaixo.

7.6. Ainda, o Grupo Adecco podera coletar, por solicitacdo da Descomplica, dados adicionais para

viabilizar a realizacdo das atividades e compartilhara, sempre que necessario, com a Descomplica.

7.7. Para saber mais sobre como seus dados pessoais serao utilizados, acesse a

€ a_

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. Os termos e condicGes deste Regulamento estdo sujeitos a modificacGes a qualquer tempo,
sendo certo que tais mudangas serdo validas e eficazes a partir de sua divulgacao nos canais oficiais
da Descomplica.

8.3. Embora a Descomplica e o Grupo Adecco se esforcem para oportunizar a participacdo em
entrevistas com diferentes empresas do mercado, a participagdo em entrevistas e/ou admissdo em
vagas de emprego disponibilizadas no Portal Adecco nao é garantida por este Programa.

8.4. Todas as regras, procedimentos e informacdes atreladas ao presente Programa serdo somente
disponibilizados por meio de veiculos de comunicacdo oficiais da Descomplica. A Descomplica ndo se
responsabiliza por quaisquer informacdes e/ou veiculagbes atreladas a Campanha que sejam feitas
em ambientes ndo-oficiais.

8.5. A pessoa Estudante Selecionada concorda em ceder a Descomplica, gratuitamente, o direito de
uso de seu nome, imagem, depoimento a ser fornecido por ela em eventuais promocgdes,
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comunicagdes e atividades relacionadas a este Programa, para veiculagdo em materiais de divulgacao,
para toda e qualquer finalidade, seja para uso comercial, de publicidade, jornalistico, editorial,
didatico e outros que existam ou venham a existir no futuro, para veiculagdo/distribuicdo em
territorio nacional e internacional pelo prazo aqui disposto, incluindo, mas ndo se limitando a
postagens em suas redes sociais e no seu site.

8.6. A Descomplica ndo possui qualquer responsabilidade sobre o Portal e cursos do Grupo Adecco,
seu conteudo ou funcionamento, sendo estes de responsabilidade exclusiva do Grupo Adecco.

8.7. Os cursos, conteudos e webinars sdo oferecidos pelo do Grupo Adecco, sem qualquer
responsabilidade da Descomplica, sendo ainda de responsabilidade da pessoa Estudante Elegivel a
inscricdo/cadastro no Portal do Grupo Adecco, bem como engajamento e realizagdo das atividades
mandatérias.

8.8. A Descomplica atua tdo somente como idealizadora do Programa “JOB CLUB” que aproximam as
Pessoas Selecionadas e as empresas anunciantes de vagas de emprego no Portal do Grupo Adecco,
ndo realizando nem tendo a prerrogativa legal de realizar monitoramento, fiscalizacdo, edi¢do ou
aprovagao do conteudo das vagas divulgadas pelas empresas, ou sobre a comunicagao entre as
empresas contratantes e o candidato.

8.9. A Descomplica ndo se responsabiliza pelo conteldo das vagas anunciadas, pelas comunicacdes
estabelecidas entre as empresas e as Pessoas Selecionadas, nem pela conducdao dos processos
seletivos pelas empresas anunciantes, que sdo as Unicas responsaveis pelas vagas, comunicacdes e
selecdes que anunciarem e/ou conduzirem. Cabe as Pessoas Selecionadas zelar por seus melhores
interesses, motivo pelo qual reconhece e concorda expressamente que a Descomplica nao podera ser
responsabilizada, perante as Pessoas Selecionadas ou qualquer terceiro, por perdas e danos de
qualquer espécie que venham a ser conhecidas em decorréncia de tais negociacdes, sejam
contratuais, extracontratuais ou de qualquer outra natureza.

8.10. As duvidas e controvérsias oriundas de reclamacbes dos participantes serdo dirimidas pela

Descomplica, por meio do canal de atendimento descomplica@descomplica.com.br.

8.11. O Foro da Comarca do Rio de Janeiro/RJ é eleito como competente para dirimir as questdes
oriundas deste Regulamento e da Campanha.

mais informag¢Ges sobre a Parceria entre a Descomplica e o Grupo Adecco, acesse

https://descomplica.com.br/faculdade/jobclub/
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